
Hoe ziet de arbeidsmarkt van de elektrotechnische detailhandel (ETD) eruit? En wat betekent dat voor bedrijven 
en voor hun (aankomende) werknemers? Voor de branche belangrijke vragen, want de antwoorden geven richting 
aan toekomstige activiteiten.
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De sector telt in 2018 1.482 bedrijven met pensioenverzekerde werknemers. Dit is een daling van 3,2% ten opzichte van 2016. 

De ETD wordt gekenmerkt door een groot aandeel van kleine bedrijven. Ruim een derde van de bedrijven heeft 1 of 2 
werknemers in dienst. Slechts 4% van de bedrijven heeft meer dan 100 medewerkers.  

Een derde van de bedrijven is gevestigd in het westen van het land en iets meer dan de helft van de werknemers is er werkzaam.

Bedrijven

Bronnen: Pensioenuitvoerder TKP en werkgeversenquête april 2018
Data: bedrijven in de ETD met pensioenverzekerde werknemers in loondienst
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Werknemers
De sector telt in 2018 26.196 pensioenverzekerde werknemers (24.671 pensioenverzekerde werknemers in 2016). Dit zijn alle 
medewerkers die in 2018 in de sector werkzaam zijn geweest, inclusief de medewerkers die gedurende het jaar zijn uitgestroomd. 
Op peildatum 31 december 2018 waren er in totaal 18.243 medewerkers in dienst.

Bijna driekwart van de werknemers in de ETD is man. De gemiddelde leeftijd van werknemers in de ETD is 30,3 jaar. Minder dan 30% 
is ouder dan 35 jaar. Werknemers hebben gemiddeld een dienstverband van 3,5 jaren. Een derde is korter dan een jaar werkzaam in 
het bedrijf. Net iets meer dan een derde heeft een dienstverband tussen de een en drie jaren. Het overige deel (bijna een derde) is 
langer dan drie jaar werkzaam in het bedrijf.
De meeste verkopers hebben een mbo-3 of mbo-4 opleiding. Het aandeel verkopers op mbo-1 of 2 niveau neemt af.

In de ETD zijn wit- en bruingoedwinkels het meest vertegenwoordigd. Iets meer dan een kwart van het totale aantal bedrijven 
met personeel bestaat uit wit- en bruingoedwinkels. In deze winkels is 42% van alle werknemers uit de branche werkzaam.

Bronnen: Pensioenuitvoerder TKP en werkgeversenquête april 2018
Data: bedrijven in de ETD met pensioenverzekerde werknemers in loondienst
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